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คำนำ 

  รายงานผลการดำเนินกิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างนวัตกรผู ้ประกอบการโรงเรียน

เครือข่าย ศูนย์แกนนำขยายเครือข่ายโครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ รูปแบบการ

นิเทศและสร้างความร่วมมือ โดยโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี ฉบับนี้ เป็นการรายงานผลเมื่อ

เสร็จสิ้นการดำเนินกิจกรรมดังกล่าว ตามที่โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี ได้รับการจัดสรร

งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ 2567 จำนวน 40,000 บาท  โดย

จัดทำขึ้นเพื่อพัฒนาทักษะการเป็นนวัตกรของผู้ประกอบการของโรงเรียนครือข่าย ตามหลักการของนักธุรกิจ

น้อยฯ คิดเป็น ทำได้ ขายเป็น โดยนำความรู้ที่ได้รับไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อบ่มเพาะปลูกฝัง

ความสามารถด้านการคิดและมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพตั้งแต่ในวัยเรียน   

  คณะผู้รายงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่า ว่ารายงานผลการดำเนินกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้าง 

นวัตกรผู้ประกอบการโรงเรียนเครือข่าย ศูนย์แกนนำขยายเครือข่ายโครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ฉบับนี้ จะสามารถเป็นข้อมูลในการพัฒนาโรงเรียนเครือข่ายและศูนย์แกนนำขยาย

เครือข่ายโครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ต่อไป 

 

 

        คณะกรรมการศูนย์แกนนำขยายเครือข่าย 

                                                             โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์  

             โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี 

                16 กันยายน 2567 
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บทที่ 1 บทนำ 

1.1 ความเป็นมาและความสำคัญของโครงการ 

  การศึกษาเป็นกลไกสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรของชาติให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถยืน

หยัดอยู่ได้อย่างสง่างามในประชาคมโลก   การพัฒนาการศึกษาจึงต้อง “ดูเรา ดูโลก” คือ เข้าใจตัวเอง และ

เข้าใจว่าโลกหมุนไปทางใด เพ่ือวิ่งไปโดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง มีความรู้เท่าทันทุนนิยม และรู้ข้อจัดกำจัดของเรา 

เพราะปลายทางของการพัฒนาการศึกษา หัวใจคือประชาชน คือการผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพในการพัฒนา

ประเทศ สู่ความม่ันคงยั่งยืน  ด้วยการผลิตสินค้าและบริการอย่างสร้างสรรค์  เพิ่มมูลค่าสินค้าโดยใช้นวัตกรรม

เข้ามาช่วยในการผลิต  คิดเป็น ทำได้ ขายเป็น เกิดความมั่นใจในตนเอง  มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพอิสระ  และยัง

ช่วยพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต  และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง

สามารถนำความรู้เกี ่ยวกับการดำรงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยี มาใช้ประโยชน์ในการทำงานอย่างมี

ความคิดสร้างสรรค์ และแข่งขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพรักการทำงาน และมี

เจตคติที่ดีต่อการทำงาน ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียงและมีความสุข   

จากการที่โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี จ.ปทุมธานี ได้จัดตั้งศูนย์แกนขยายเครือข่าย

นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ผลิตภัณฑ์อาหารจากผงตำลึง เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ บ่ม

เพาะความเป็นเลิศทางด้านทักษะงานอาชีพ ให้แก่โรงเรียนเครือข่ายทั้งภายในและภายนอก เพ่ือฝึกให้นักเรียน 

คิดเป็น ทำได้ ขายเป็น ภายใต้เงื่อนไขคุณธรรม 5 ประการ คือ ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มุ่งม่ัน กตัญญู รวมถึงการ

รักษาทรัพย์สินทางปัญญา จัดการเรียนการสอนงานอาชีพตามนโยบายการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานทำ โดย

นำหลักสูตรนักธุรกิจน้อยฯ สอดแทรกเข้าไปในโครงสร้างหลักสูตร กลุ่มสนใจ และจักลุ่มอาชีพนอกเวลาเรียน 

ทั้งนี้การจัดการเรียนการสอน นั้นโรงเรียนได้จัดให้มีการเรียนการสอนแบบครบวงจร ทั้งการผลิต การจำหน่าย 

การจัดการ เพ่ือสร้างและพัฒนาครูให้มีความรู้เกี่ยวกับการสร้างและพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีมาตรฐาน จึงจัดให้มี

โครงการอบรมในการที่จะนำไปพัฒนาการเรียนการสอนแก่นักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านงานอาชีพ และ

ให้นักเรียนมีพื้นฐานในการ ประกอบอาชีพเมื่อจบการศึกษาจากโรงเรียนแล้ว หรือมีแนวทางในการปรับ

ประยุกต์ในการดำรงชีวิต หรือเรียน ต่อในระดับท่ีสูงขึ้นเพ่ือให้เป็นการพัฒนางานทักษะอาชีพของโรงเรียนและ

โรงเรียนเครือข่ายของศูนย์แกนนำขยาย เครือข่ายฯ ภายใต้โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ อย่างยั่งยืน ดำเนินไปได้ด้วยดี มีประสิทธิภาพ มีความสำเร็จและเป็นแหล่งเรียนรู้และเป็นพื้นฐาน

ของการประกอบอาชีพอย่างมีคุณธรรมและ สร้างสรรค์ไปพร้อมกันทั้งศูนย์แกนนำและโรงเรียนเครือข่ายฯ จึง

ควรมีการจัดโครงการพัฒนาเครือข่ายศูนย์แกนนำ ในเรื่องการพัฒนาหลักสูตร การใช้เทคโนโลยี AI ในการ

สร้างแบรนด์ การเขียนแผนธุรกิจ (Business Model Canvas : BMC) ทรัพย์สินทางปัญญา นวัตกร

ผู้ประกอบการที่มีคุณธรรม 
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  ศูนย์แกนนำขยายเครือข่ายนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ มีเป้าหมายในการ

เสริมสร้างทักษะด้านผู้ประกอบการที่มีคุณธรรมให้แก่ ครูและนักเรียน สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่ประถมศึกษา สำนักงานเชตพ้ืนที่มัธยมศึกษาในเขตจังหวัดปทุมธานี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ

ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจในท้องถิ่นผ่านการนำเสนอแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ โครงการนี้ เป็นความ

ร่วมมือระหว่างโรงเรียน 5 แห่งในเขตจังหวัดปทุมธานี โดยมุ่งเน้นการพัฒนานักเรียนให้เป็นนักนวัตกร 

ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ที่สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างธุรกิจที่มีคุณธรรม 

โครงการนักธุรกิจน้อยจึงได้เกิดขึ้น เพื่อเตรียมพร้อมก้าวเดินสู่สังคมการดำเนินชีวิต และเป็นต้นแบบในการ

สร้างนวัตกรรมที่แปลกใหม่เพิ่มการต่อยอดของรุ่นต่อรุ่นเสริมสร้างรายได้ สร้างศักยภาพให้แก่ตัวบุคคล 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี จ.ปทุมธานี  ได้มองเห็นความสำคัญของเรื่องนี้ จึงได้จัดทำ

โครงการนักธุรกิจน้อยนี้ขึ้น เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างความรู้ให้เกิดแก่ผู้เรียน 

1.2 วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือพัฒนาขยายผลโรงเรียนเครือข่ายของศูนย์แกนนำขยายเครือข่ายนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม  

นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี จ.ปทุมธานี อย่างยั่งยืน 

  2. เพื่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์และการสร้างบรรจุภัณฑ์ ที่เหมาะสมกับผลงานที่มีอยู่เดิมและ/หรื อ

ผลงานที่พัฒนาใหม่อย่างสร้างสรรค์และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

1.3 เป้าหมาย 

  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   นิเทศและสร้างความร่วมมือกับครูผู้รับผิดชอบโรงเรียนเครือข่าย จำนวน 5 โรงเรียน   

  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

   ผู้รับการนิเทศและสร้างความร่วมมือมีความรู้และทักษะในการบ่มเพาะ ปลูกฝังความสามารถ

ด้านการคิดและ เจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพ เป็นผู้ประกอบการตั้งแต่วัยเรียน 

   ผู้รับการนิเทศมีเจตคติที่ดีต่อการสร้างนวัตกร แก่นักเรียนในความรับผิดชอบ ในประกอบ

อาชีพ การทำงานเป็นทีม รวมทั้งทักษะในการแก้ปัญหา 

1.4 ขอบเขตการศึกษา 

  การศึกษานี้ครอบคลุมโรงเรียน 5 แห่งในเขตจังหวัดปทุมธานี  โดยเน้นการพัฒนาและต่อยอดการ

ขับเคลื่อน โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม การสร้างนวัตกรผู้ประกอบการ  

1.5 งบประมาณ 
งบประมาณท่ีใช้ทั้งหมด 40,000 บาท  
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1.6 สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี จ.ปทุมธานี 

1.7 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ครูผู้รับผิดชอบโครงการ มีการพัฒนาทักษะในการเป็นนวัตกรของผู้ประกอบการ ตามหลักการ

ของนักธุรกิจน้อย มีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ คิดเป็น ทำได้ ขายเป็น 
2. ครูผู ้ร ับผิดชอบโครงการ นำความรู ้ที ่ได้รับไปจัดกิจกรรมการเรียนรู ้เพื ่อบ่มเพาะ ปลูกฝัง

ความสามารถด้านการคิดและ เจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพ แก่นักเรียนในความรับผิดชอบ ให้นักเรียนมี
คุณธรรมสู่ความสำเร็จการเป็นผู้ประกอบการ เช่น มีความคิดสร้างสรรค์ พัฒนาผลงาน ขายได้เชิงพาณิชย์ มี
ความรู้เรื่องทรัพย์สินทางปัญญา และไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น 
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บทที่ 2 เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

2.1 ทฤษฎีการเป็นผู้ประกอบการ 

  การเป็นผู้ประกอบการเป็นแนวคิดที่อธิบายถึงกระบวนการและคุณลักษณะของการสร้างธุรกิจใหม่ 

โดยผู้ประกอบการ (Entrepreneur) เป็นบุคคลที่สามารถระบุโอกาสทางธุรกิจและนำโอกาสเหล่านั้นมาพัฒนา

เป็นธุรกิจที่ประสบความสำเร็จ ทฤษฎีนี้เน้นถึงการนำเสนอคุณค่าใหม่ ๆ สู่ตลาด การจัดการความเสี่ยง และ

การสร้างนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้บริโภค หนึ่งในทฤษฎีสำคัญที่เกี่ยวข้องกับการเป็น

ผู้ประกอบการคือทฤษฎีโอกาสทางธุรกิจ (Opportunity Recognition Theory) ซึ่งระบุว่าผู้ประกอบการมี

ความสามารถพิเศษในการระบุและใช้ประโยชน์จากโอกาสทางธุรกิจที่คนทั่วไปอาจมองไม่เห็น โดยใช้ทักษะ

การวิเคราะห์ตลาดและความรู้เชิงลึกในการนำเสนอผลิตภัณฑ์หรือบริการที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการ

ของลูกค้าได้อย่างตรงจุด ทฤษฎีนวัตกรรมของ Schumpeter (Schumpeter’s Innovation Theory) เป็น

อีกทฤษฎีที่สำคัญ ซึ่งเน้นว่าผู้ประกอบการคือผู้สร้างนวัตกรรมที่สามารถเปลี่ยนแปลงตลาดและเศรษฐกิจได้ 

โดยการนำเสนอผลิตภัณฑ์ใหม่ กระบวนการผลิตใหม่ หรือรูปแบบธุรกิจใหม่ ซึ่งนวัตกรรมเหล่านี้จะช่วยสร้าง

ความแตกต่างและเพิ่มมูลค่าให้กับธุรกิจ ทำให้ธุรกิจสามารถแข่ งขันในตลาดได้นอกจากนี้ ทฤษฎีการจัดการ

ความเสี่ยง (Risk Management Theory) ยังระบุว่าผู้ประกอบการต้องมีความสามารถในการจัดการความ

เสี่ยงที่เกิดขึ้นจากการทำธุรกิจ โดยการวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น และวางแผนในการลด

ความเสี ่ยงเหล่านั ้นให้มีผลกระทบต่อธุรกิจน้อยที ่สุดโดยสรุป ทฤษฎีการเป็นผู ้ประกอบการสรุปได้ว่า 

ผู้ประกอบการคือบุคคลที่มีวิสัยทัศน์ ความคิดสร้างสรรค์และความสามารถในการจัดการทรัพยากรและความ

เสี่ยง เพื่อสร้างธุรกิจที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของตลาดและเติบโตอย่างยั่งยืนในสภาพแวดล้อมที่

เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 

2.2 ความหมายของนวัตกรรม 

  หมายถึงความคิด การปฏิบัติ หรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆ ที่ยังไม่เคยมีใช้มาก่อน หรือเป็นการพัฒนา

ดัดแปลงมาจากของเดิมที่มีอยู่แล้ว ให้ทันสมัยและใช้ได้ผลดียิ่งขึ้น เมื่อนา นวัตกรรมมาใช้จะช่วยให้การทางาน

นั้นได้ผลดีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงกว่าเดิม 

2.3 ประเภทของนวัตกรรม 

  นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ (Product Innovation) คือ การปรับปรุงผลิตภัณฑ์ที่ผลิตขึ้นในเชิงพาณิชย์ที่ได้

ให้ดีขึ ้นหรือเป็นสิ่งใหม่ในตลาด นวัตกรรมนี้อาจจะเป็นของใหม่ต่อโลก , ต่อประเทศหรือแม้แต่ต่อองค์กร 

นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ นั้นยังสามารถถูกแบ่งออกเป็นผลิตภัณฑ์ที่จับต้องได้( tangible product) หรือ สินค้า

ทั่วไปเช่นรถยนต์รุ่นใหม่, ทีวีที่ใช้เทคโนโลยีสูงหรือ‘High Definition TV(HDTV)’, ดีวีดีหรือ‘Digital Video 

Disc(DVD)’ และผลิตภัณฑ์ที่จับต้องไม่ได้ (intangible product) อาทิ เช่น การบริการ (services) เช่น เพก
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เก็จทัวร์อนุรักษ์ธรรมชาติ, ธุรกรรมการเงิน-ธนาคารโดยผ่านทางโทรศัพท์ (telephone finance banking) 

เป็นต้น 

2.4 นวัตกรรมกระบวนการ (Process Innovation) 

  เป็นการเปลี่ยนแนวทาง หรือ วิธีการผลิตสินค้า หรือบริการ ให้การให้บริการในรูปแบบที่แตกต่าง

ออกไปจากเดิม เช่น การผลิตแบบทันเวลาพอดี หรือ‘Just In Time (JIT)’ , การบริหารงานคุณภาพองค์กร

รวมหรือ‘Total Quality Management (TQM)’, และ การผลิตแบบกระทัดรัดหรือ ‘ Lean Production ’ 

เป็นต้น 

  นวัตกรรม เป็นความคิดหรือการกระทำใหม่ๆ ซึ่งนักวิชาการหรือผู้เชี่ยวชาญ ผู้บริหาร พนักงาน หรือ

แม้แต่คนทุกคนในสังคมในแต่ละวงการจะมีการคิดและทาสิ่งใหม่อยู่เสมอ ดังนั้น นวัตกรรมจึงเป็นสิ่งที่เกิดขึ้น

ใหม่ได้เรื่อยๆ ตราบใดที่มนุษย์ยังมีความปรารถนาใหม่ หรือต้องการค้นคิดหาวิธีการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น โดยสิ่ง

ใดที่คิดและทำมานานแล้ว ก็ถือว่าหมดความเป็นนวัตกรรมไปโดยจะมีสิ ่งใหม่มาแทน ในวงการบริหารยุค

ปัจจุบันก็เช่นกัน มีสิ ่งที ่เรียกว่านวัตกรรมการบริหารเกิดขึ ้นอยู ่เสมอ เช่นในปัจจุบัน ได้แก่  Balanced 

Scorecard KPI Competency Six sigma เป็นต้น ดังนั้นสิ่งที่ดีที่สุดในในปัจจัยบันอาจเป็นสิ่งที่ล่าหลังใน

อนาคตก็เป็นได้ ซึ่งนักบริหารคงต้องสร้างความเข้าใจในปรากฏการณ์ธรรมชาตินี้ ดังคำสอนของพระพุทธองค์

ที่ว่า มีเกิดขึ้น ตั้งอยู่ และดับไปนั่นเอง  

2.5 STEAM4INNOVATOR 

  Steam4innovator คือ แผนการพัฒนาศักยภาพด้านนวัตกรรม สำหรับเยาวชนไทยที่ต้องการก้าวไป

เป็นนวัตกร “แนวทางหลักสำคัญ ที่ สนช. มุ่งใช้ในการพัฒนาผู้ประกอบการนวัตกรรมกลุ่มเครือข่ายเยาวชน 

โดยศักยภาพด้านธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการจะถูกบูรณาการเข้ากับความรู้ความเข้าใจทางด้าน STEAM 

เพื่อให้เยาวชนสามารถประยุกต์และสร้างสรรค์ผลงานบนพื้นฐานของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่มีมิติของ

การประกอบธุรกิจนวัตกรรมอยู่ด้วยอย่างสมบูรณ์” 

 STEAM4INNOVATOR มีแนวทางจัดการเรียนรู้สมัยใหม่ ที่มุ่งเน้น กระบวนการให้เยาวชนสามารถ

สร้างสรรค์ผลงานเพื ่อก้าวไปสู ่การเป็นนวัตกร บนพื ้นฐานของ STEAM : Science, Technology, 

Engineering, Art, Mathematics และมีมิติการนำแนวความคิดเชิงนวัตกรรมมาทำเป็นธุรกิจนวัตกรรม โดย

ผ่านกระบวนการ 4 ขั้นตอน 

  ขั้นตอนที่ 1 รู ้ลึก รู ้จริง เริ ่มต้นกระบวนการสร้างสรรค์ธุรกิจนวัตกรรมด้วยการรับรู้สิ ่งแวดล้อม 

สามารถมองเห็นปัญหาที่แท้จริง เข้าถึงมุมมองใหม่ จนสามารถสร้างแรงกระตุ้นให้เกิดความอยากที่จะคิด

ไอเดียสุดเจ๋งมาต่อยอดสร้างสรรค์เป็นธุรกิจที่สร้างคุณค่า 
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  ขั้นตอนที่ 2 สร้างสรรค์ไอเดีย การต่อยอดความคิดสร้างสรรค์ กำหนดปัญหาและเป้าหมายในการ

แก้ไขที ่ช ัดเจน เพื ่อให้ได้คำตอบใหม่ที ่แตกต่าง สร้างสรรค์ ทำได้จริงและมีคุณค่าเป็นที ่ต ้องการของ

กลุ่มเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

  ขั้นตอนที่ 3 แผนพัฒนาธุรกิจ การออกแบบแนวคิดและแผนบริหารจัดการทั้งหมด ซึ่งจะเกี่ยวข้องทั้ง

การเชื่อมโยงคน เทคโนโลยี ทรัพยากร และความหลากหลายไปสู่เป้าหมายที่ทำได้จริง 

  ขั้นตอนที่ 4 การผลิตและการกระจาย การลงมือสร้างผลงานนวัตกรรมและการลงมือทำอย่างจริงจัง

ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมทางธุรกิจ เพ่ือกระจายผลผลิตออกสู่ตลาด 

2.6 การสร้างตัวต้นแบบ  

  เป็นพัฒนาการที่ต้องทำและทำอย่างรวดเร็วพร้อมเพื่อเป็นการทดสอบการทำงานของแบบจำลอง 

ต้นแบบของงานหรือระบบงานใหม่ ในการให้ข้อคิดเห็น การพูดคุย แลกเปลี่ยนและโต้ตอบในกระบวนการที่ทำ

ประโยคคำสั่งในโปรแกรมที่เรียกว่า การวนรอบ (Interactive หรือ Iterative) โดยนักวิเคราะห์ระบบและผู้ใช้

เมื่อการสร้างตัวต้นแบบสามารถทำให้กระบวนการพัฒนาเร็วและง่ายขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งโครงการที่ความ

ต้องการของผู้ใช้นั้นยากแก่การเข้าใจอย่างชัดเจนแบบและทดสอบ 

2.7 บทบาทของนวัตกรในเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

  ในยุคที่เศรษฐกิจสร้างสรรค์มีบทบาทสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ นวัตกรถือเป็นหัวใจหลักในการ

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจนี้ นวัตกรคือผู้ที่นำความคิดสร้างสรรค์มาผสมผสานกับความรู้ทางเทคโนโลยีและธุรกิจ 

เพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมที่สามารถเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต สร้างคุณค่าใหม่ และแก้ไขปัญหาทางสังคม บทบาท

ของนวัตกรในเศรษฐกิจสร้างสรรค์นั้นเริ่มจากการคิดค้นและพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือบริการที่มีเอกลักษณ์และ

ตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ด้วยการประยุกต์ใช้ความคิดสร้างสรรค์ในกระบวนการผลิตและการ

ดำเนินธุรกิจ นอกจากนี้ นวัตกรยังมีบทบาทในการสร้างโอกาสใหม่ๆ ให้กับเศรษฐกิจ โดยการนำนวัตกรรมไป

ประยุกต์ใช้ในอุตสาหกรรมต่างๆ ซึ่งไม่เพียงแต่เพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์หรือบริการ แต่ยังส่งเสริมความยั่งยืน

และการเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะยาว ดังนั ้น นวัตกรจึงมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื ่อนเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ให้ก้าวหน้า โดยสร้างสรรค์นวัตกรรมที่ไม่เพียงแต่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจเท่านั้น แต่ยังส่งผลดีต่อ

สังคมและเศรษฐกิจโดยรวม ในการนำเสนอแนวคิดใหม่ๆ สู่ตลาด ซึ่งเป็นส่วนสำคัญของเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

โดยเฉพาะในยุคที่เทคโนโลยีมีความก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว การสร้างนวัตกรรมที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์หรือบริการใหม่ๆ เป็นสิ่งจำเป็นเพื่อให้ธุรกิจสามารถแข่งขันในตลาดได้ 
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2.8 การใช้เทคโนโลยี AI ในการพัฒนาธุรกิจ 

  เทคโนโลยี AI ได้รับการยอมรับว่าเป็นเครื่องมือที ่ทรงพลังในการวิเคราะห์ข้อมูล การปรับปรุง

กระบวนการทำงาน และการสร้างคุณค่าใหม่ให้กับธุรกิจ การประยุกต์ใช้ AI ในการสร้างแบรนด์และการ

จัดการทรัพย์สินทางปัญญาเป็นส่วนหนึ่งของการเตรียมความพร้อมสำหรับการเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 

2.9 การเขียนแผนธุรกิจโดยใช้โมเดล Business Model Canvas (BMC) 

  แผนธุรกิจเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยให้ผู้ประกอบการสามารถวางแผนและจัดการธุรกิจได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ โดยเฉพาะในยุคท่ีการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและการตลาดเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว การเขียน

แผนธุรกิจโดยใช้โมเดล Business Model Canvas (BMC) จึงกลายเป็นหนึ่งในวิธีที่ได้รับความนิยมอย่าง

แพร่หลายหลักการของ Business Model Canvas (BMC): Business Model Canvas คือแผนธุรกิจที่แบ่ง

ออกเป็น 9 ส่วนสำคัญ ซึ่งแต่ละส่วนจะครอบคลุมองค์ประกอบที่จำเป็นสำหรับการสร้างและดำเนินธุรกิจอย่าง

มีประสิทธิภาพ ดังนี้: 

  1. ลูกค้าหลัก (Customer Segments): ระบุกลุ่มเป้าหมายหรือกลุ่มลูกค้าท่ีธุรกิจต้องการให้บริการ

หรือขายผลิตภัณฑ์ให้ 

  2. คุณค่าที่เสนอ (Value Propositions): อธิบายคุณค่าหรือประโยชน์ที่ลูกค้าจะได้รับจากผลิตภัณฑ์

หรือบริการของธุรกิจ 

  3. ช่องทางการจัดจำหน่าย (Channels): ระบุช่องทางที่ธุรกิจจะใช้ในการเข้าถึงลูกค้าและนำเสนอ

คุณค่าให้กับพวกเขา 

  4. ความสัมพันธ์กับลูกค้า (Customer Relationships): ระบุวิธีการสร้างและรักษาความสัมพันธ์กับ

ลูกค้า 

  5. กระแสรายได้ (Revenue Streams): ระบุแหล่งที่มาของรายได้ท่ีธุรกิจจะได้รับจากลูกค้า 

  6. ทรัพยากรหลัก (Key Resources): ระบุทรัพยากรที่สำคัญที่ธุรกิจจำเป็นต้องใช้ในการดำเนินการ 

  7. กิจกรรมหลัก (Key Activities): ระบุกิจกรรมที่ธุรกิจต้องดำเนินการเพ่ือสร้างและส่งมอบคุณค่า

ให้กับลูกค้า 

  8. พันธมิตรหลัก (Key Partnerships): ระบุคู่ค้าและพันธมิตรที่ธุรกิจต้องร่วมมือเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการดำเนินการ 

  9. โครงสร้างต้นทุน (Cost Structure): ระบุโครงสร้างต้นทุนที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจเหตุผลที่

ควรใช้ Business Model Canvas: 

    1. ความเรียบง่ายและชัดเจน: BMC เป็นเครื ่องมือที ่เรียบง่ายและไม่ซับซ้อน ซึ ่งทำให้

ผู้ประกอบการสามารถเข้าใจและประยุกต์ใช้ได้อย่างรวดเร็ว 



 

8 

     2. การเชื่อมโยงและมองเห็นภาพรวม: การแบ่งออกเป็น 9 ส่วนทำให้ผู้ประกอบการสามารถ

เห็นภาพรวมของธุรกิจและการเชื่อมโยงระหว่างส่วนต่างๆ ได้ชัดเจนขึ้น 

   3. ความยืดหยุ่นในการปรับเปลี่ยน: เนื่องจาก BMC เป็นแบบจำลองท่ียืดหยุ่น ทำ ให้สามารถ

ปรับเปลี่ยนตามสภาวะตลาดหรือความต้องการของลูกค้าได้อย่างง่ายดาย 

    4. การนำไปปฏิบัติได้จริง: BMC ไม่เพียงแค่ช่วยในการวางแผนธุรกิจ แต่ยังสามารถนำไปใช้

ในการดำเนินธุรกิจจริงๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  โดยสรุป การใช้ Business Model Canvas ในการเขียนแผนธุรกิจเป็นวิธีที่ช่วยให้ผู้ประกอบการ

สามารถวางแผนและบริหารธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพและยืดหยุ่น ทั้งนี้ยังเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้การดำเนิน

ธุรกิจเป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว้ในสภาพแวดล้อมท่ีเปลี่ยนแปลงได้ตลอดเวลา 
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บทที ่3  วิธีดำเนินกิจกรรม 

3.1 กระบวนการขับเคลื่อนโครงการในโรงเรียนเครือข่าย 

  การขับเคลื่อนโครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมในโรงเรียนเครือข่ายทั้ง 5 แห่ง เริ่มต้นจากการวางแผน

และการจัดการเชิงกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับเป้าหมายของโครงการ โดยมีการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะด้านการ

เป็นผู้ประกอบการให้นักเรียนผ่านกิจกรรมต่างๆ รวมถึงการจัดสัมมนาและการเรียนรู้ในลักษณะของการปฏิบัติ

จริง 

- ประสานงานกับโรงเรียนเครือข่ายจำนวน 5 โรงเรียน เพ่ือเข้าร่วมการจัดกิจกรรม ในวันที่ 5-6 

กันยายน 2567 

- จัดเตรียมเนื้อหาและเอกสาร จากการฝึกอบรมการสร้างนวัตกรผู้ประกอบการ เพ่ือให้ครู

ผู้รับผิดชอบโครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้ศึกษาเพ่ิมเติมและ

นำไปใช้ในการบ่มเพาะ ปลูกฝังความสามารถด้านการคิดและ เจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพ  

- จัดกิจกรรม และนิเทศ สร้างความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ายทั้ง 5 โรงเรียน 

- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้อเสนอแนะ 

- การปรึกษา การแนะนำ การเสนอปัญหาอุปสรรคของโรงเรียนเครือข่าย และแนวทางการพัฒนา

แก้ไข 

- การสรุปและรายงานผล 

3.2 พัฒนาการเขียนหลักสูตร “นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์” 

  การขับเคลื่อนและพัฒนาการเขียนหลักสูตร “นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์” 

ของโรงเรียนเครือข่ายเป็นกระบวนการที่สำคัญในการเตรียมเยาวชนให้พร้อมสำหรับการเป็นผู้ประกอบการยุค

ใหม่โดยเน้นการสร้างนวัตกรรมที่มีคุณธรรมและการนำเศรษฐกิจสร้างสรรค์มาใช้ในการพัฒนาธุรกิจ 

  ขั้นตอนที่ 1 การอบรมและสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเศรษฐกิจสร้างสรรค์และคุณธรรม กระบวนการ

เริ่มต้นด้วยการจัดอบรมให้กับครูและผู้บริหารโรงเรียนในเครือข่าย เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดของ

เศรษฐกิจสร้างสรรค์และความสำคัญของการปลูกฝังคุณธรรมในการประกอบธุรกิจ  ซึ่งการอบรมนี้จะเน้นให้

เห็นถึงความสำคัญของการสร้างนวัตกรรมและการบริหารธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์และความรับผิดชอบต่อสังคม 

  ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนาเนื้อหาหลักสูตรและการประยุกต์ใช้ AI ในการเรียนการสอน หลังจากมีความ

เข้าใจในแนวคิดพ้ืนฐานแล้ว โรงเรียนเครือข่ายจะเริ่มพัฒนาเนื้อหาหลักสูตรที่สอดคล้องกับบริบทของเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ โดยเน้นการใช้เทคโนโลยี AI ในการส่งเสริมการเรียนรู้และการสร้างแบรนด์ตราสินค้า นอกจากนี้ 

ยังมีการฝึกอบรมเกี่ยวกับการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ซึ่งเป็นส่วนสำคัญในการสร้างและปกป้องนวัตกรรม

ทางธุรกิจ  
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 ขั้นตอนที่ 3 การนำหลักสูตรไปทดสอบและปรับปรุง หลังจากพัฒนาเนื้อหาหลักสูตรเสร็จสิ้น โรงเรียน

ในเครือข่ายจะนำหลักสูตรไปทดสอบในสถานการณ์จริง โดยการดำเนินโครงการต่างๆ ที่นักเรียนสามารถนำ

ความรู ้และทักษะที่ได้เรียนไปประยุกต์ใช้ในการสร้างธุรกิจขนาดเล็ก  กระบวนการนี ้จะช่วยให้เห็นถึง

ประสิทธิภาพของหลักสูตรและสามารถนำข้อมูลที่ได้มาใช้ในการปรับปรุงเนื้อหาและวิธีการสอนให้ดียิ่งขึ้น   

  ขั้นตอนที่ 4 การประเมินและขยายผล ในขั้นตอนสุดท้าย จะมีการประเมินผลลัพธ์ของกระบวนการ

อบรมและการนำหลักสูตรไปใช้ โดยพิจารณาจากความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมและผลลัพธ์ที่ได้จากการนำ

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในธุรกิจจริง หากพบว่าหลักสูตรสามารถตอบสนองต่อเป้าหมายที่วางไว้ จะมีการขยายผล

และนำไปใช้ในโรงเรียนเครือข่ายอ่ืนๆ ต่อไป 

  กระบวนการทั้งหมดนี้เป็นการสร้างฐานความรู้และทักษะที่จำ  เป็นสำ หรับนักเรียนในการเป็น

ผู้ประกอบการที่มีคุณธรรมและสามารถนำเศรษฐกิจสร้างสรรค์มาพัฒนาและสร้างความเจริญเติบโตให้กับ

สังคมอย่างยั่งยืน 

3.3 การพัฒนาทักษะนวัตกรผู้ประกอบการ 

  โรงเรียนเครือข่ายมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะนวัตกรผู้ประกอบการด้วยการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ๆ  

และการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินธุรกิจ  โดยมีการใช้กรอบความคิดการ

เรียนรู้ผ่านการลงมือทำ และการทดลองเพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์หรือบริการที่มีความคิดสร้างสรรค์ 

3.4 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี AI ในการสร้างแบรนด์และทรัพย์สินทางปัญญา 

  โรงเรียนเครือข่ายได้ใช้เทคโนโลยี AI เพ่ือช่วยในการวิเคราะห์ตลาด การสร้างแบรนด์ และการจัดการ

ทรัพย์สินทางปัญญา โดยเน้นการสร้างคุณค่าใหม่ที่มีความยั่งยืนและสามารถแข่งขันในตลาดได้ 
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บทที ่4 ผลการดำเนินกิจกรรม 

ผลการการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตารางแสดงค่าระดับความคิดเห็นและการแปลความหมายจากผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 120 คน 

การวิเคราะห์ข้อมูลและการสรุปข้อมูลด้วยค่าร้อยละ  

4.1 ผลการดำเนินงาน 
จากผลการดำเนินงาน อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการต่อยอดศูนย์แกนนำขยายเครือข่ายนักธุรกิจน้อยฯ 

โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ประจำปี 2567 ณ ศูนย์แกนนำขยายเครือข่ายนัก
ธุรกิจน้อยฯ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี ดังนี้ 

ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม ที่เข้าร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการต่อยอดศูนย์แกน
นำขยายเครือข่ายนักธุรกิจน้อยฯ โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ประจำปี 2567  
จำนวน 120 คน  ดังนี้ 

ตอนที่ 1 สถานะของผู้ตอบแบบสอบถาม 
สถานะของผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวนที่แจก

แบบสอบถาม (คน) 
จำนวนที่ตอบ

แบบสอบถาม(คน) 
ร้อยละ 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา  22 22 100 
นักเรียน  98 98 100 

รวม 120 120 100 
 
จากตารางที่ 1  พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามเป็น ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 22 คนและ
นักเรียน จำนวนนักเรียนทั้งหมด 98 คน จำนวนที่ตอบแบบสอบถาม 120 คน  คิดเป็นร้อยละ 100  ดังนี้  

1)  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ทั้งหมด 22 คน จำนวนที่ตอบแบบสอบถาม   
     22 คน   คิดเป็นร้อยละ 100  
2)  นักเรียน จำนวนนักเรียนทั้งหมด 98 คน จำนวนที่ตอบแบบสอบถาม 98 คน                                        
    คิดเป็นร้อยละ 100 
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ตอนที่ 2   ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามต่ออบรมเชิงปฏิบัติการโครงการต่อยอดศูนย์แกน
นำขยายเครือข่ายนักธุรกิจน้อยฯ โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ประจำปี 
2567  
 ระดับความพึงพอใจต่อการอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการต่อยอดศูนย์แกนนำขยายเครือข่ายนักธุรกิจ
น้อยฯ โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ประจำปี 2567 จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
120 คน 
   

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย 
( X ) 

(S.D.) 
การแปล
ค่าระดับ 

ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร 

1. การกำหนดสถานที่ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมมีความ
เหมาะสม 

4.59 0.49 มากที่สุด 

2. การกำหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.23 0.73 มาก 

3. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 4.64 0.77 มากที่สุด 

4. อาหาร มีความเหมาะสม 5.00 0.00 มากที่สุด 

 4.61 0.65 มากที่สุด 

ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

1. การบริการของเจ้าหน้าที่ 4.82 0.39 มากที่สุด 

2. การประสานงานของเจ้าหน้าที่โครงการ 5.00 0.00 มากที่สุด 

3. การอำนวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่ 4.59 0.49 มากที่สุด 

4. การให้คำแนะนำหรือตอบข้อซักถามของเจ้าหน้าที่ 4.82 0.39 มากที่สุด 

 4.81 0.39 มากที่สุด 

ด้านวิทยากร 

1. การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร 4.41 0.78 มาก 

2. การถ่ายทอดของวิทยากร 4.59 0.49 มากที่สุด 

3. สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น 4.59 0.49 มากที่สุด 

4. การตอบคำถามของวิทยากร 4.59 0.49 มากที่สุด 

5. เอกสาร/สื่อ ประกอบการบรรยายเหมาะสม 4.41 0.78 มาก 

 4.52 0.63 มากที่สุด 

ด้านการจัดกิจกรรมและสาระความรู้ 
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รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย 
( X ) 

(S.D.) 
การแปล
ค่าระดับ 

1. ความรู้ความเข้าใจ เรื่องขั้นตอนการเป็นนวัตกร
ผู้ประกอบการ (STEAM 4 INNOVATOR) 

4.82 0.39 มากที่สุด 

2. ความรู้ความเข้าใจ เรื่องการคิดสร้างสรรค์ ต่อยอด
ผลิตภัณฑ์ 

4.59 0.49 มากที่สุด 

3. ความรู้ความเข้าใจ เรื่องการสร้างแบบจำลองธุรกิจ 
(BMC) 

4.59 0.49 มากที่สุด 

4. ความรู้ความเข้าใจ เรื่องการเขียนแผนธุรกิจด้วย 
Business Model Canvas 

4.59 0.49 มากที่สุด 

 4.65 0.48 มากที่สุด 

ด้านความคุ้มค่าและการนำไปใช้ 

1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ ในครั้งนี้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
โครงการฯและมีความคุ้มค่าเหมาะสม 

4.59 0.49 มากที่สุด 

2. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการสร้างนวัต
กรผู้ประกอบการ (STEAM 4 INNOVATOR) ได้ 

4.59 0.49 มากที่สุด 

3. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการสร้าง
แบบจำลองธุรกิจ (BMC) ได้ 

4.59 0.49 มากที่สุด 

4. สามารถนำความรู้ที่ได้รับเขียนแผนธุรกิจด้วย Business 
Model Canvas ได ้

4.59 0.49 มากที่สุด 

 4.59 0.49 มากที่สุด 

รวม 4.63 0.55 มากที่สุด 

 

4.2 การประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนร่วมในโครงการ 

  จากการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ “นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำ สู่เศรษฐกิจ

สร้างสรรค์” พบว่าผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจในระดับดีมาก ซึ่งเป็นการยืนยันถึงความสำเร็จของโครงการในทุก

ด้าน 

  จากการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ “นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจ

สร้างสรรค์” ในภาพรวมของแต่ละด้าน ทั ้งทางด้านสถานที่ ระยะเวลา อาหาร  ด้านการให้บริการของ

เจ้าหน้าที่  ด้านวิทยากร  และที่สำคัญคือ ด้านการจัดกิจกรรมและสาระความรู้ และด้านความคุ้ มค่าและการ
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นำไปใช้ พบว่าผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด ซึ่งเป็นการยืนยันถึงความสำเร็จของโครงการในทุก

ด้าน 

  ความรู ้ความเข้าใจเรื ่องขั ้นตอนการเป็นนวัตกรผู ้ประกอบการ (STEAM 4 INNOVATOR) 

ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมมีความเข้าใจในขั้นตอนต่าง ๆ ของ STEAM 4 INNOVATOR โดยสามารถนำความรู้ที่

ได้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือบริการของตนเองได้  และยังเสริมสร้างทักษะในการเป็นนวัตกร

ผู้ประกอบการ ทำให้นักเรียนสามารถคิดค้นและพัฒนาธุรกิจที่มีคุณธรรมและสร้างสรรค์ ซึ่งตอบสนองต่อความ

ต้องการของตลาดและสังคมได้เป็นอย่างดี 

  การคิดสร้างสรรค์ ต่อยอด และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ นอกจากการสร้างทักษะด้านการเป็นนวัตกร

ผู้ประกอบการ  ผู้เข้าร่วมยังพึงพอใจในความสามารถของตนเองในการสร้างผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและตอบ

โจทย์ตลาดได้จริง โครงการได้มอบโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกฝนและทดสอบแนวคิดในการพัฒนาผลิตภัณฑ์จริง 

ซึ่งส่งผลให้มีความม่ันใจในการทำธุรกิจมากยิ่งขึ้น 

  ความรู้ความเข้าใจเรื่องการสร้างแบบจำลองธุรกิจ (BMC) อีกหนึ่งปัจจัยที่ทำให้ผู้เข้าร่วมโครงการ

พึงพอใจในระดับสูง คือสามารถนำ Business Model Canvas ไปใช้ในการเขียนแผนธุรกิจได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และยังมีความมั่นใจในการนำเสนอแผนธุรกิจที่สร้างขึ้นมาก     

  ความพึงพอใจในระดับมากที่สุด จากผู้เข้าร่วมโครงการจึงสะท้อนถึงความสำเร็จของการดำเนิน

โครงการในทุกด้านไม่ว่าจะเป็นความรู้ความเข้าใจเรื ่องขั้นตอนการเป็นนวัตกรผู้ประกอบการ (STEAM 4 

INNOVATOR) 

การคิดสร้างสรรค์ ต่อยอด และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

  ความรู้ความเข้าใจเรื่องการสร้างแบบจำลองธุรกิจ (BMC) ทำให้โครงการนี้กลายเป็นตัวอย่างที่ดีของ

การพัฒนาเยาวชนให้เป็นผู้ประกอบการที่มีคุณธรรมและสามารถสร้างเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้อย่างยั่งยืน 
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บทที ่5 สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

5.1 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการขับเคลื่อนโครงการ 

  ในแต่ละหัวข้อที่ได้ดำเนินการจัดอบรมสามารถนำความรู้ที่ได้นำไปต่อยอดได้จริง แต่ควรมีเกมหรือ

กิจกรรมให้ทำเพ่ิมเติมระหว่างการบรรยายเพิ่มขึ้น เพ่ือเพ่ิมความดึงดูดความสนของนักเรียนให้มีมากยิ่งขึ้น   

5.2 แนวทางในการพัฒนาเพิ่มเติม 

  ในครั้งต่อไปอยากให้มีการอบรมเพิ่มเติมในการออกแบบบรรจุภัณฑ์ และโลโก้สินค้า ทำให้ตัวสินค้า

สามารถนำเสนอตัวเองได้ด้วยตัวของผลิตภัณฑ์เอง เพ่ิมเติมเรื่องการจดสิทธิบัตรต่าง ๆ รวมไปถึงทรัพย์สินทาง

ปัญญา  และแนวทางการพัฒนาเพ่ิมข้ันอีกหนึ่งส่วนที่สำคัญคือการโฆษณาประชาสัมพันธ์ 

5.3 สรุปผลการจัดกิจกรรม 

  รายงานนี้ได้นำเสนอการขับเคลื่อนและการต่อยอดพัฒนาโรงเรียนเครือข่ายในโครงการนักธุรกิจน้อยมี

คุณธรรมในเขตจังหวัดปทุมธานี โดยเน้นการสร้างนวัตกรผู้ประกอบการ  

  1. ความรู้ความเข้าใจ เรื่องขั้นตอนการเป็นนวัตกรผู้ประกอบการ (STEAM 4 INNOVATOR) 

  2. ความรู้ความเข้าใจ เรื่องการคิดสร้างสรรค์ ต่อยอดผลิตภัณฑ์ 

  3. ความรู้ความเข้าใจ เรื่องการสร้างแบบจำลองธุรกิจ (BMC) 

  4. ความรู้ความเข้าใจ เรื ่องการเขียนแผนธุรกิจด้วย เรื ่องขั้นตอนการเป็นนวัตกรผู้ประกอบการ 

(STEAM 4 INNOVATOR) เรื่องการคิดสร้างสรรค์ ต่อยอดผลิตภัณฑ์ เข้าใจ เรื่องการคิดสร้างสรรค์ ต่อยอด

ผลิตภัณฑ์ การสร้างแบบจำลองธุรกิจ (BMC) ผลลัพธ์ที่ได้แสดงถึงความสำเร็จของโครงการในระดับที่ดีมาก ซึ่ง

สามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงโครงการในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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เอกสารอ้างอิง 

อำนาจ วัดจินดา. นวัตกรรม. ออนไลน์  

  https://www.hrcenter.co.th/file/columns/hr_f_20170510_162245.pdf). สืบค้น 10  

  กันยายน 2567. 

ผู้จัดการส่งเสริมนวัตกรรม ฝ่ายพัฒนาผู้ประกอบการนวัตกรรม สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การ 

  มหาชน). Stem 4 Innovator. ออนไลน์ https://moocs.nia.or.th/project/steam4innovator- 

  1. สืบค้น 15 กันยายน 2567 

สำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา, การสร้างนวัตกรผู้ประกอบการ. โปรแกรมนำเสนอวันที่ ๑๙ - ๒๒ 
มิถุนายน ๒๕๖๗. ๒๕๖๗. 

สำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา, นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์. ชาญชัยบุ๊ค. 
๒๕๕๘.  
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